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PENSION . ONLINE



INDIVIDUELLE BERATUNG
Kontaktieren Sie uns jetzt und vereinbaren 
Sie einen Termin mit dem EMPLOY AG 
Beratungsteam:

T 0521.557 551–0 . info@employ.ag

PAYMENT. PENSION. BENEFITS.

Mit PENSION . ONLINE 
Betriebliche Altersvorsoge; professio-
nell, effizient und digital verwalten!    
Mit PENSION . ONLINE stellt die EMPLOY AG Arbeitgebern ein Full-Service 

Verwaltungstool für die betriebliche Altersvorsorge zur Verfügung. 

Neben umfassenden Informationen über alle bereitstehenden Durchführungs-

wege und Produkte werden Arbeitnehmer-Tools zur Berechnung ihrer Alters-

rente und zur Funktionsweise der Entgeltumwandlung genauso zur Verfügung 

gestellt, wie konkrete Angebotsberechnungen und direkte Beitrittsmöglichkeiten.

 

Über PENSION . ONLINE können Arbeitnehmer persönliche und individuelle 

Beratungen in Form von Online- oder persönlichen Terminen beanspruchen, 

Ihre bereits bestehenden Verträge einsehen, Vertragsdetails abrufen und 

Änderungswünsche mitteilen. 

PENSION . ONLINE bietet der Personalabteilung eine einheitliche System-

oberfläche für die Verwaltung aller im Unternehmen bestehenden betrieblichen 

Altersvorsorgeverträge samt Vertragseinsicht, Vertragsdetails und Melde-

management bei Änderungen, Neueinstellungen, Fluktuation oder 

Informationsanforderungen. 

LEISTUNGEN
   All-in-One Onlineverwaltungsportal für betriebliche Altersvorsorge 

   Personalisierte Log-Ins für Arbeitnehmer und Personalabteilung 

   Information, Beratung und Beitritt für Arbeitnehmer komplett online möglich 

   Umfassende Vertragsverwaltung und -einsicht 

   Einheitliches Meldemanagement für Änderungen und Fluktuation 

   Abwicklung aller Produkte und aller Gesellschaften über 

ein Portal und einen Ansprechpartner

VORTEILE FÜR ARBEITGEBER
PENSION . ONLINE systematisiert Ihr 
gesamtes Pensionsmanagement. Sie 
profitieren durch weniger Verwaltung, Kos-
tensenkung, Effizienzsteigerung, höhere 
Teilnahmequoten und zufriedene Arbeit-
nehmer. 

VORTEILE FÜR ARBEITNEHMER
Sie erhalten Zugriff mit Ihrem persönlichen 
Log-In auf umfangreiche Informationen 
und Vergleichsrechner, Onlineberatungs-
funktion und Einsicht auf Ihre eigenen Ver-
träge und Vertragsdetails inklusive Ihrer 
aktuellen Guthabenswerte.

PENSION . ONLINE

PENSION . ONLINE

   Administration, Überwachung 
und Betreuung aller Verträge

   Kommunikation mit:
 - der Personalabteilung
 - den Arbeitnehmern
 - den Gesellschaften

ARBEITNEHMER
   Informationen und 

Aufklärung zu jeder Zeit
   Eigene Berechnungen 

durchführen
   Online oder persönliche 

Beratung beantragen

ARBEITGEBER
   Übersicht und Verwaltung 

aller Verträge
   Einheitliche Kommunikation 

zu den Arbeitnehmern
   Kommunikation nur noch 

mit einem Berater

„  MIT PENSION . ONLINE ERFÜLLEN 
WIR DIE ERWARTUNGEN UNSERER 
MITARBEITER AN MODERNE KOM-
MUNIKATION UND INFORMATION.“


